	DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ADDETTO ALLA SEGRETERIA    - ALLEGATO A


Spett.le

GAL TERRA DEI MESSAPI SRL
Via Albricci, n. 3
72023 Mesagne (BR)
Il / La sottoscritto/a ________________________________________________________________ nato/a a _____________________________________________ (____) il _____/_____/_________ residente in ________________________ via/piazza_____________________________________ n. ______, C.A.P._________ Tel.________________________________, Fax_______________________________, e-mail _____________________________, Pec_______________
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per titoli e colloquio per la selezione addetto alla segreteria del GAL Terra dei Messapi - Programmazione 2014/2022 Misura 19 sottomisura 19.4 – SSL Terra dei Messapi – CSR Puglia 2023/2027 - INTERVENTO SRG06 -LEADER - ATTUAZIONE DELLE STRATEGIE DI SVILUPPO LOCALE
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità

D I C H I A R A

· di possedere i requisiti generali richiesti dall’avviso ed in particolare:

1. cittadinanza italiana (o, se diversa specificare lo stato membro dell’Unione Europea);
2. idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni previste all’articolo 2 del presente avviso;

3. godimento dei diritti civili;

4. non essere stati esclusi dall’elettorato attivo e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________;
5. non avere riportato condanne penali e né avere procedimenti penali in corso per reati contro la pubblica amministrazione;

6. non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziato per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

7. non espletare alcuna attività come amministratore, dipendente, collaboratore con i soci del GAL; 

8. non avere a proprio carico cause di incompatibilità, ostative all’incarico secondo la più recente normativa;

9. non avere cause di inconferibilità, ostative all’incarico secondo la più recente normativa;

· Di possedere i requisiti specifici di cui all’art.  4 dell’avviso pubblico di selezione e in particolare:

1. di possedere titolo finale di studio di istruzione secondaria di secondo grado in (specificare quale) ________________________________________ in data_____________, presso _________________________ Comune di ____________ (provincia)______;

2. di avere eccellente conoscenza del sistema operativo Windows, in particolare il pacchetto office 365 con tutti i suoi applicativi, in particolare Onenote, Teams, Planner, Word, Excel, Power Point e Outlook, ecc;

3. di essere in possesso di ottima conoscenza del territorio e delle peculiarità dell’area GAL;

4. di avere buona capacità di scrittura;

5. di avere competenze e abilità relazionali verso soggetti pubblici e privati;  

6. di conoscere la lingua inglese;

7. di essere muniti di patente di guida e di avere disponibilità di auto propria per ragioni d’ufficio;

8. (solo per i cittadini degli stati membri) di avere ottima conoscenza della lingua italiana.

DICHIARA, inoltre

· Di essere in possesso, ai fini della valutazione di cui agli art. 4 e 7 dell’avviso pubblico dei seguenti titoli rintracciabili nel proprio CV:

1. Laurea Triennale/ laurea Magistrale/ DL Vecchio ordinamento in (specificare quale) _________________   conseguita presso l‘Università di ________________________ in data ______________

2. Conoscenza certificata dei principali sistemi applicativi informatici, ________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (indicare quali);
3. Conoscenza certificata della lingua inglese: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (indicare quali);
4. Esperienza lavorativa nelle attività indicate all’articolo 2 dell’avviso pubblico:
	Datore di lavoro
	Dal - al
	n. mesi 
	Descrizione Attività svolta

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· che l’indirizzo al quale si vogliono ricevere tutte le comunicazioni è il seguente: via/Piazza_____________________________________________________________n____ Citta_____________________________________ tel.: ____________________________
e-mail_____________________________________, Pec ___________________________
· Di aver preso visione dell’avviso pubblico della presente selezione e di essere a conoscenza delle prescrizioni e condizioni ivi previste e di accettarle.
Allegati:

· curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e corredato di apposita dichiarazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che attesti la veridicità delle informazioni contenute.

· copia fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validità;
· copia dei titoli dichiarati.

Luogo e Data ______________________

FIRMA 

____________________________________

	INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI   - ALLEGATO B


Il trattamento dei dati acquisiti dai soggetti interessati si svolgerà conformemente alle disposizioni del Regolamento Europeo 679/2016 (di seguito GDPR), per finalità unicamente connesse alla procedura in oggetto e per la quale, ai sensi degli artt. 13-14 del suddetto Regolamento si rende agli Interessati l’Informativa allegata/che segue. 

**********************************************

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. (D. Lgs. 101/2018) e ai sensi e per effetto del Regolamento Europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali, il Gruppo di Azione Locale Terra dei Messapi è autorizzato al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda, che saranno utilizzati esclusivamente per le finalità strettamente connesse alla gestione del seguente procedimento: 

“AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ADETTO ALLA SEGRETERIA GRUPPO DI AZIONE LOCALE TERRA DEI MESSAPI SRL” 
TITOLARE E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 

Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Gruppo di Azione Locale “G.A.L. TERRA DEI MESSAPI SRL (di seguito “Titolare”), P. IVA 01796490744, con sede in Mesagne alla Via Albricci, 3 - 72023, in persona del Presidente pro tempore. 

FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

I dati personali saranno custoditi presso il Titolare, saranno oggetto di trattamento, anche mediante l’utilizzo di procedure informatiche e telematiche su database , per le finalità istituzionali del Titolare, per l’adempimento degli obblighi derivanti dalla presente procedura e dall’incarico che eventualmente sarà stipulato dall’esito di essa, tra cui, a titolo esemplificativo e non esaustivo, adempimenti di natura contributiva, fiscale, contabile previsti dalla legge a carico del Titolare quale stazione appaltante ed eventuale controparte contrattuale dell’affidatario. 

CONSERVAZIONE DEI DATI 

I dati personali potranno essere oggetto di trattamento, per le finalità di cui alla presente informativa, anche attraverso le seguenti modalità: telefax, telefono, anche senza assistenza di operatore, posta elettronica, ed altri sistemi informatici e/o automatizzati di comunicazione. 

I dati personali verranno conservati per il periodo di durata della procedura e dell’eventuale contratto che sarà stipulato con il Titolare e per gli adempimenti conseguenti alla sua eventuale risoluzione. 

CONSEGUENZE DELLA MANCATA COMUNICAZIONE DEI DATI PERSONALI 

L’acquisizione dei dati personali ha natura facoltativa; tuttavia un eventuale rifiuto di fornire i dati o la revoca del consenso al trattamento può comportare l’impossibilità per il Titolare di espletare la funzione e adempiere agli obblighi previsti dalla legge con riferimento alla procedura avviata con il presente Avviso e dal contratto che sarà eventualmente stipulato all’esito di essa. 

COMUNICAZIONE DEI DATI A TERZI 

I dati personali potranno essere comunicati a: 

1. Collaboratori e/o dipendenti del Titolare nonché consulenti e altri professionisti che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati; 

2. Consulenti informatici e professionisti che assistono il Titolare nella presente procedura e per la fase successiva nell’adempimento degli obblighi contributivi, fiscali e contabili previsti dalla legge; 

3. Istituti bancari e assicurativi che eroghino prestazioni funzionali ai fini sopra indicati; 

4. Soggetti che elaborano i dati in esecuzione di specifici obblighi di legge e per le finalità sopra indicate; 

5. Autorità giudiziarie e/o amministrative, per l’adempimento degli obblighi di legge o di regolamento; 

6. Enti pubblici per le finalità sopra indicate. 

I suoi dati non saranno trasferiti né in altri Stati membri dell’Unione Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione Europea. 

DIRITTI DELL’INTERESSATO 

L’interessato ha diritto di accesso ai propri dati personali; di ottenere la rettifica, l’integrazione o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano; di revocare il consenso e di opporsi al trattamento; il diritto alla portabilità dei dati; di proporre reclamo all’Autorità di controllo (Autorità Garante per la protezione dei dati personali – www.garanteprivacy.it). 

                                                         Firma del candidato
